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ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์การมหาชน)  



  

๑ 
 

ตอนที่ ๑ 

สรุปข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา 
(ข้อมูล ณ วันที่ ๙ มกรำคม พ.ศ. ๒๕๖๖) 

 
๑. ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา  

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
๑.๑ ข้อมูลผู้เรียน   
เด็ก   ๗๘  
ผู้เรียน  ๙๒๔  
๑.๒ ข้อมูลบุคลากร   
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ  ๓  
ครูปฐมวัย และครูประถมศึกษำ ๓๙   
ครูอัตรำจ้ำง ๒  
เจ้ำหน้ำที่อ่ืน ๆ ๕  
ครูธุรกำร ๑  
นักกำรภำรโรง ๓  
๑.๓ จ านวนห้อง   
ห้องเรียนปฐมวัย ๔  
ห้องเรียนประถมศึกษำ ๒๖  
ห้องปฏิบัติกำรวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี ๑  
ห้องคอมพิวเตอร์ ๑  
ห้องศูนย์สื่อปฐมวัยต้นแบบ ๑  
ห้องสมุดมีชีวิต ๑  
ห้องดนตรีไทย ๑  

 

๒. สรุปข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
๒.๑ การศึกษาปฐมวัย      
อัตรำส่วน ครู ต่อ เด็ก   -  ไม่ระบุจ ำนวนคร ู

อัตรำส่วน ห้อง ต่อ เด็ก ๑ : ๒๐  

จ ำนวนครูครบชั้น    ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น ในระดับชัน้... 

ไม่มีข้อมูล 



  

๒ 
 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
๒.๒ ระดับประถมศึกษา   
อัตรำส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน -  ไม่ระบุจ ำนวนคร ู

อัตรำส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน ๑ : ๓๖  

จ ำนวนครู ครบชั้น    ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น ในระดับชัน้... ไม่มีข้อมูล 

๒.๓ ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา   

อนุบำลปีที่ ๓ ๙๑.๐๑  

ประถมศึกษำปีที่ ๖ ๑๐๐  
๒.๔ จ านวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง                  
ในปีการศึกษาที่ประเมิน 

 
 

กำรศึกษำปฐมวัย -  

ระดับประถมศึกษำ -  

 
 
 
 

  



  

๓ 
 

ตอนที่ ๒ 

ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และข้อเสนอแนะ 

 
การพิจารณา  ให้ท ำเครื่องหมำย √ หน้ำข้อที่พบข้อมูลใน SAR   

ให้ท ำเครื่องหมำย X หน้ำข้อที่ไม่พบข้อมูลใน SAR 

การศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 

จุดเน้น เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมสมวัย 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. มีกำรระบุเป้ำหมำยคุณภำพของเด็กปฐมวัย  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

 ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  

 พอใช้  (๔ ข้อ)  

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
  ดี  (๕ ข้อ) 

√ ๒. มีกำรระบุวิธีพัฒนำคุณภำพของเด็กปฐมวัยอย่ำงเป็น
ระบบตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย 

√ ๓. มีพัฒนำกำรสมวัยตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย 

√ ๔. มีกำรน ำผลประเมินคุณภำพของเด็กปฐมวัย 
มำพัฒนำเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนำกำรสมวัย 

√ ๕. มีกำรน ำเสนอผลกำรประเมินคุณภำพของ 
เด็กปฐมวัยต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถำนศึกษำควรระบุข้อมูลในรำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) ในปีถัดไปให้มีควำมสมบูรณ์มำกยิ่งขึ้น โดยระบุ
รำยละเอียดของจุดเน้นด้ำนคุณภำพของเด็กตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด ได้แก่ เด็กมีพัฒนำกำรด้ำนสังคมและเป็นสมำชิกที่ดี
ของสังคมสมวัย โดยควรมีรำยละเอียดกำรก ำหนดเป้ำหมำยกำรพัฒนำเด็กไว้ในแผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ             
หรือแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี เช่น เด็กร้อยละ ๑๐๐ มีพัฒนำกำรด้ำนสังคมและเป็นสมำชิกที่ดีของสังคมสมวัย อยู่ในระดับ
คุณภำพยอดเยี่ยม เป็นต้น ควรระบุรำยละเอียดวิธีหรือกระบวนกำรในกำรพัฒนำเด็กให้มีพัฒนำกำรตำมจุดเน้น โดยใช้
โครงกำรหรือกิจกรรมต่ำง ๆ เช่น โครงกำรประชำธิปไตยกลุ่มสี โครงกำรทัศนศึกษำ โครงกำรกีฬำสีภำยใน (ปฐมวัย)  
โครงกำรเรียนรู้กับภูมิปัญญำท้องถิ่น กิจกรรมกลุ่มจิตอำสำ กิจกรรมครอบครัวสร้ำงสรรค์ กิจกรรมกำรร้อง เล่น เต้น ร ำ 
ประกอบเสียงเพลง กำรเลือกตั้งหัวหน้ำห้องเรียน กำรท ำกิจกรรมกลุ่ม กำรก ำหนดกฎกติกำของห้องเรียน กำรฝึกให้มี
ระเบียบวินัย กำรเข้ำแถวเพ่ือขอรับบริกำรต่ำง  ๆกำรรู้จักอดทนรอคอย เป็นต้น ควรมีข้อมูลกำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผล
กำรพัฒนำเด็กในรูปแบบต่ำง ๆ เช่น บันทึกพัฒนำกำรด้ำนควำมร่วมมือในกิจกรรมกลุ่ม บันทึกพฤติกรรมกำรเป็นผู้น ำ            
ผู้ตำมในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน กำรสังเกตพฤติกรรมตำมกิจวัตรประจ ำวัน ผลงำน ชิ้นงำน เป็นต้น เพ่ือน ำไปวิเครำะห์
สรุปผลกำรพัฒนำเด็กว่ำ มีพัฒนำกำรเป็นไปตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดหรือไม่ อย่ำงไร ควรระบุกำรน ำผลกำรประเมินที่ได้            



  

๔ 
 

มำปรับปรุงแก้ไขและพัฒนำเด็กตำมจุดเน้นให้มีคุณภำพที่สูงขึ้น นอกจำกนั้นควรมีข้อมูลกำรเผยแพร่ผลกำรพัฒนำ                 
ต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในช่องทำงออนไลน์หรือช่องทำงอ่ืน  ๆตำมควำมพร้อมของสถำนศึกษำ   
  



  

๕ 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเน้น การบริหารจัดการที่มุ่งเน้นพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด้าน และสอดคล้องบริบทของท้องถิ่น 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. มีกำรวำงแผนกำรด ำเนินกำรในแต่ละปีกำรศึกษำ   ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

 ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
 พอใช้  (๔ ข้อ)  

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
 ดี  (๕ ข้อ) 

√ ๒. มีกำรน ำแผนกำรด ำเนินกำรไปใช้ด ำเนินกำร 

√ ๓. มีกำรประเมินผลสัมฤทธิ์ของกำรด ำเนินกำรตำมแผน  
√ ๔. มีกำรน ำผลกำรประเมินไปใช้ในกำรปรับปรุงแก้ไข 

ในปีกำรศึกษำต่อไป 

√ ๕. มีกำรน ำเสนอผลกำรบริหำรจัดกำรของสถำนศึกษำ 
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทรำบ 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

ในกำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองในปีกำรศึกษำถัดไป สถำนศึกษำควรมีกำรเพ่ิมเติมข้อมูล 
รำยละเอียดกระบวนกำรพัฒนำตำมจุดเน้นที่ ก ำหนด คือ กำรบริหำรจัดกำรที่มุ่งเน้นพัฒนำกำรเด็กทั้ง ๔ ด้ำน                      
และสอดคล้องบริบทของท้องถิ่น โดยมีรำยละเอียดกำรวำงแผนงำนพัฒนำที่ชัดเจนในแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี มีกำรพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำที่สอดคล้องกับพัฒนำกำรของเด็กทุกด้ำน และสอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น โดยมีควำมร่วมมือจำกทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้องในกำรร่วมด ำเนินงำน เช่น กำรจัดประชุมผู้ปกครอง                  
กำรประชุมประจ ำเดือน กำรจัดกิจกรรม PLC กำรประชุมกลุ่มเครือข่ำยควำมร่วมมือของสถำนศึกษำ เป็นต้น                         
โดยด ำเนินกำรจัดท ำโครงกำรพัฒนำหลักสูตรกำรศึกษำปฐมวัยที่สอดคล้องกับพัฒนำกำรของเด็ก โครงกำรจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์ โครงกำรปรับปรุงสภำพแวดล้อม ห้องเรียน ห้องน้ ำ สื่อกำรเรียนรู้ สนำมเด็กเล่น ของใช้ จัดมุมประสบกำรณ์                 
เป็นต้น มีข้อมูลกำรก ำกับ ติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน โดยใช้กำรประเมินจำกแบบสอบถำม แบบประเมิน                 
ควำมพึงพอใจและน ำมำเปรียบเทียบกับเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ มีกำรน ำผลกำรประเมินไปแก้ไข ปรับปรุง และพัฒนำ             
อย่ำงต่อเนื่อง รวมทั้งควรแสดงข้อมูลกำรเผยแพร่ผลกำรด ำเนินงำนพัฒนำตำมจุดเน้นต่อผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำยผ่ำนสื่อต่ำง ๆ  
เช่น สื่อออนไลน์ หรือกำรประชุมผู้ปกครอง กำรประชุมคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เป็นต้น    

  



  

๖ 
 

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

จุดเน้น ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กเรียนรู้ผ่านการเล่นและการปฏิบัติอย่างมีความสุข   

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. ครูมีกำรวำงแผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้รำยปี

ครบทุกหน่วยกำรเรียนรู้ ทุกชั้นปี 
 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

 ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  

 พอใช้  (๔ ข้อ)  

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
 ดี  (๕ ข้อ) 

√ ๒. ครูทุกคนมีกำรน ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้
ไปใช้ในกำรจัดประสบกำรณ์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี
สำรสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 

√ ๓. มีกำรตรวจสอบและประเมินผลกำรจัดประสบกำรณ์
อย่ำงเป็นระบบ 

√ ๔. มีกำรน ำผลกำรประเมินมำพัฒนำกำรจัดประสบกำรณ์
ของครูอย่ำงเป็นระบบ 

√ ๕. มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับ 
เพ่ือพัฒนำปรับปรุงกำรจัดประสบกำรณ์ 

      
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน   

ในกำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) ของสถำนศึกษำในปีกำรศึกษำต่อไป สถำนศึกษำควรเพ่ิมเติมข้อมูล
ให้ครบถ้วนสมบูรณ์มำกยิ่งขึ้น ในด้ำนกำรจัดประสบกำรณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส ำคัญตำมจุดเน้นที่สถำนศึกษำก ำหนด คือ ครูจัด
ประสบกำรณ์ให้เด็กเรียนรู้ผ่ำนกำรเล่นและกำรปฏิบัติอย่ำงมีควำมสุข โดยควรมีกำรระบุกำรวำงแผนกำรจัดประสบกำรณ์ 
และน ำแผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ไปใช้ในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ตำมแนวทำงกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก                    
(Active Learning) โดยใช้โครงกำรหรือกิจกรรมต่ำง ๆ เช่น โครงกำรห้องเรียนสร้ำงสรรค์ โครงกำรทัศนศึกษำ กิจกรรม          
กำรร้อง เล่น เต้น ร ำ กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ กิจกรรมท่องโลกออนไลน์ กิจกรรมกำรแสดงบทบำทสมมติ กิจกรรมกำรส ำรวจ 
กำรทดลองทำงวิทยำศำสตร์ เป็นต้น เพ่ือให้เด็กได้รับกำรพัฒนำครบทั้ง ๔ ด้ำน มีกำรใช้กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม                     
และควรระบุกำรใช้สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศและแหล่งเรียนรู้ในกำรจัดประสบกำรณ์ที่เหมำะสม เช่น สื่อโปรแกรม                 
กำรเรียนรู้ออนไลน์ต่ำง ๆ สื่อวีดิทัศน์ สื่อ DLTV กำรทัศนศึกษำแหล่งเรียนรู้ในชุมชน เป็นต้น มีกำรระบุเครื่องมือที่ใช้           
ในกำรตรวจสอบและประเมินผลกำรจัดประสบกำรณ์ที่หลำกหลำย เช่น กำรสอบถำม กำรสังเกต กำรทดสอบ กำรสัมภำษณ์ 
เป็นต้น มีข้อมูลกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรจัดประสบกำรณ์ของครูโดยมีรำยละเอียด              
ของกำรนิเทศกำรสอน เช่น ขั้นตอนและกระบวนกำรนิเทศ เครื่องมือที่ใช้ในกำรนิเทศ วัน เวลำ และสถำนที่นิเทศ ผู้นิเทศ 
เป็นต้น ควรมีข้อมูลกำรน ำผลกำรนิเทศมำใช้ในกำรพัฒนำกำรจัดประสบกำรณ์เพ่ือคุณภำพของเด็ก และควรน ำเสนอข้อมูล
กำรจัดกิจกรรมชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) ที่ครูร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือน ำข้อมูลที่ ได้มำใช้                  
ในกำรพัฒนำกำรจัดประสบกำรณ์อย่ำงต่อเนื่อง 

 
 



  

๗ 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

จุดเน้น ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. มีกำรระบุเป้ำหมำยคุณภำพของผู้เรียน  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

 ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  

 พอใช้  (๔ ข้อ)  

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
 ดี  (๕ ข้อ) 

√ ๒. มีกำรระบุวิธีพัฒนำคุณภำพของผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ
ตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำผู้เรียน 

√ ๓. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำผู้เรียน 

√ ๔. มีกำรน ำผลประเมินคุณภำพของผู้เรียนมำพัฒนำ
ผู้เรียนด้ำนผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 

√ ๕. มีกำรน ำเสนอผลกำรประเมินคุณภำพของผู้เรียนต่อผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

      
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 

สถำนศึกษำควรระบุข้อมูลเพ่ิมเติมในกำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) ในปีกำรศึกษำ
ต่อไป เพ่ือให้มีควำมสมบูรณ์มำกยิ่งขึ้นในประเด็นจุดเน้นด้ำนคุณภำพของผู้เรียน คือ ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศ             
ในกำรแสวงหำควำมรู้ได้ด้วยตนเอง โดยมีกำรระบุเป้ำหมำยกำรพัฒนำคุณภำพของผู้เรียนที่สอดคล้องกับจุดเน้น                     
ในกำรพัฒนำ ระบุกระบวนกำร วิธีกำร และเครื่องมือที่ครูใช้ในกำรพัฒนำผู้เรียนซึ่งสอดคล้องกับจุดเน้นที่สถำนศึกษำ
ก ำหนดไว้ในแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำและแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี เช่น กำรจัดกำรเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียน                        
ได้ปฏิบัติจริง (Active Learning) จัดกำรเรียนรู้โดยให้ผู้ เรียนสืบค้นข้อมูลควำมรู้ด้วยตนเองจำกสื่ออินเทอร์เน็ต                   
และสื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศในรูปแบบต่ำง ๆ จัดกำรเรียนรู้แบบโครงงำน กำรท ำรำยงำนในทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้              
กำรจัดกำรเรียนรู้แบบปฏิบัติกำรหรือกำรทดลอง (Laboratory Method) เป็นต้น ควรระบุข้อมูลกำรตรวจสอบประเมินผล
กำรเรียนรู้ของผู้ เรียนโดยใช้เครื่องมือที่หลำกหลำย เช่น กำรใช้แบบสอบถำม กำรใช้แบบสังเกต กำรให้ผู้ เรียน                  
ท ำแบบทดสอบ กำรสอบภำคปฏิบัติ กำรสัมภำษณ์ เป็นต้น และกำรน ำเสนอข้อมูลผลกำรประเมินที่ระบุเป็นค่ำร้อยละ         
เพ่ือเปรียบเทียบกับค่ำเป้ำหมำย ควรระบุวิธีกำรน ำผลกำรประเมินมำปรับปรุงกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนเพ่ือพัฒนำ
ผู้เรียน นอกจำกนั้นควรมีข้อมูลกำรเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ผลกำรพัฒนำตำมจุดเน้นให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทรำบ             
ผ่ำนช่องทำงต่ำง  ๆเช่น กำรจัดท ำวำรสำร กำรประชุมผู้ปกครองนักเรียน ทำงสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบต่ำง  ๆเป็นต้น 

 
 
 
 

 



  

๘ 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเน้น ผู้บริหารมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. มีกำรวำงแผนกำรด ำเนินกำรในแต่ละปีกำรศึกษำ   ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

 ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
 พอใช้  (๔ ข้อ)  

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
 ดี  (๕ ข้อ) 

√ ๒. มีกำรน ำแผนกำรด ำเนินกำรไปใช้ด ำเนินกำร 

√ ๓. มีกำรประเมินผลสัมฤทธิ์ของกำรด ำเนินกำรตำมแผน  
√ ๔. มีกำรน ำผลกำรประเมินไปใช้ในกำรปรับปรุงแก้ไข 

ในปีกำรศึกษำต่อไป 

√ ๕. มีกำรน ำเสนอผลกำรบริหำรจัดกำรของสถำนศึกษำ 
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทรำบ 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถำนศึกษำควรมีกำรระบุข้อมูลเพ่ิมเติมในรำยงำนกำรประเมินตนเองในด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่เป็นระบบ                
มีกระบวนกำรพัฒนำตำมจุดเน้น ได้แก่ ผู้บริหำรมีระบบบริหำรคุณภำพที่เปิดโอกำสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำยมีส่วนร่วม                  
มีรำยละเอียดกระบวนกำรมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำยอย่ำงเป็นระบบครบวงจรบริหำรคุณภำพ เช่น กำรมีส่วนร่วม                 
ในกำรก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำให้สอดคล้องกับมำตรฐำนชำติ และมำตรฐำนกำรศึกษำของหน่วยงำน           
ต้นสังกัด มีกำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยใน    
ของสถำนศึกษำ มีส่วนร่วมในกำรจัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำนที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของผู้เรียน                      
และท้องถิ่น มีกำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำระยะเวลำ ๓ - ๕ ปี แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ รำยงำน            
กำรประเมินตนเอง ร่วมด ำเนินงำนตำมโครงกำร/กิจกรรม โดยค ำนึงถึงสภำพที่แท้จริงของผู้เรียนและสอดคล้องกับ              
สภำพชุมชนและบริบทของสถำนศึกษำ เป็นต้น มีรำยละเอียดข้อมูลกำรมีส่วนร่วมในกำรก ำหนดกิจกรรมเพ่ือพัฒนำผู้เรียน
ทั้งที่บ้ำนและในสถำนศึกษำให้เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน มีข้อมูลกำรมีส่วนร่วมในกำรติดตำมประเมินผลกำรพัฒนำผู้เรียน 
และสรุปเป็นรำยเดือน รำยภำคเรียน ร่วมกับสถำนศึกษำ และสรุปผลเป็นข้อมูลในกำรวำงแผนร่วมกัน เพ่ือพัฒนำผู้เรียน
ตำมจุดเน้นที่ก ำหนด ควรแสดงผลกำรด ำเนินงำนที่ประสบควำมส ำเร็จในปีกำรศึกษำที่ผ่ำน และข้อมูลภำคีเครือข่ำย            
ควำมร่วมมือว่ำ มีกลุ่มใดบ้ำง รวมทั้งมีกำรระบุข้อมูลกำรเผยแพร่ผลกำรด ำเนินงำนพัฒนำตำมจุดเน้นต่อสำธำรณชน           
ผ่ำนสื่อต่ำง  ๆโดยเฉพำะสื่อออนไลน์   

  
  



  

๙ 
 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

จุดเน้น ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. ครูมีกำรวำงแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ครบทุกรำยวิชำ  

ทุกชั้นปี 
 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 

ไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

 ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  

 พอใช้  (๔ ข้อ)  

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  
 ดี  (๕ ข้อ) 

√ ๒. ครูทุกคนมีกำรน ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ไปใช้ในกำร
จัดกำรเรียนกำรสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 

√ ๓. มีกำรตรวจสอบและประเมินผลกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนอย่ำงเป็นระบบ 

√ ๔. มีกำรน ำผลกำรประเมินมำพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำร
สอนของครูอย่ำงเป็นระบบ 

√ ๕. มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
พัฒนำปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 

      
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 

  ในปีกำรศึกษำถัดไป สถำนศึกษำควรระบุข้อมูลเพ่ิมเติมในกำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) เพ่ือให้มี
ควำมสมบูรณ์มำกยิ่งขึ้น โดยระบุกระบวนกำรพัฒนำตำมจุดเน้นด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียน               
เป็นส ำคัญ คือ ครูจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง โดยระบุข้อมูลกำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้                  
ทุกรำยวิชำ และทุกชั้นปี กำรก ำหนดกิจกรรมที่เน้นกำรลงมือปฏิบัติจริงของผู้เรียน ควรระบุถึงวิธีกำรน ำแผนกำรจัด                
กำรเรียนรู้ ไปใช้ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของครู  เช่น ครูจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่ เน้นผู้ เรียนเป็นส ำคัญ                                   
ผ่ำนกระบวนกำรคิด (Thinking School) จัดกำรเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนค้นหำควำมรู้ด้วยตนเองโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ต่ำง ๆ  กำรจัดกำรเรียนรู้แบบโครงงำน กำรจัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรปฏิบัติจริง (Active Learning) กำรจัด     
กำรเรียนรู้แบบปฏิบัติกำรหรือกำรทดลอง (Laboratory Method) เป็นต้น ระบุข้อมูลกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบ 
และประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูโดยมีรำยละเอียดของกำรนิเทศกำรสอน เช่น ขั้นตอนและกระบวนกำรนิเทศ 
เครื่องมือที่ใช้ในกำรนิเทศ วัน เวลำ และสถำนที่นิเทศ ผู้นิเทศ ข้อมูลกำรวัดผลประเมินผล เป็นต้น ควรมีข้อมูล                          
ที่สถำนศึกษำได้น ำผลกำรนิเทศมำใช้ในกำรพัฒนำกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เพ่ือคุณภำพผู้เรียน และควรน ำเสนอข้อมูล  
กำรจัดกิจกรรมชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) ที่ครูร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือน ำข้อมูลที่ ได้มำใช้                            
ในกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง 

 
 
 

 



  

๑๐ 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม   

กำรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินคุณภำพสถำนศึกษำในครั้งต่อไป สถำนศึกษำควรเพ่ิมเติมรำยละเอียดในรำยงำน 
กำรประเมินตนเอง (SAR) ให้ชัดเจน โดยเพ่ิมเติมข้อมูลที่ส ำคัญของสถำนศึกษำ ได้แก่ จ ำนวนวันที่สถำนศึกษำจัดกำรเรียน
กำรสอนจริงในปีที่มีกำรประเมิน ข้อมูลกำรพัฒนำจนเกิดเป็นแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation)     
(ถ้ำมี) เป็นต้น และควรมีกำรน ำเสนอผลกำรพัฒนำคุณภำพของแต่ละมำตรฐำนเชิงเปรียบเทียบ ๓ ปีกำรศึกษำติดต่อกัน  
ซึ่งอำจน ำเสนอด้วยแผนภูมิ หรือกรำฟ หรือตำรำง เพ่ือให้เห็นแนวโน้มของกำรพัฒนำคุณภำพของแต่ละมำตรฐำน                 
อย่ำงต่อเนื่องและเพ่ือเป็นข้อมูลในกำรน ำไปวิเครำะห์ วำงแผน ปรับปรุง และพัฒนำ ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยหรือทิศทำง               
ในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำในแต่ละปีกำรศึกษำให้ชัดเจน และควรมีข้อเสนอแนะในกำรพัฒนำคุณภำพ
ในแต่ละมำตรฐำนในภำพรวม นอกจำกนั้นควรเขียนจุดเน้นตำมตัวชี้วัดในแต่ละมำตรฐำนให้ชัดเจน และสอดคล้องกัน              
เพ่ือควำมครบถ้วนสมบูรณ์ของรำยงำนกำรประเมินตนเอง    

  



  

๑๑ 
 

ค ารับรอง 

 

คณะผู้ประเมินภำยนอกขอรับรองว่ำได้ท ำกำรประเมิน SAR ตำมเกณฑ์กำรประเมินคุณภำพภำยนอก
ของส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน) ซึ่งตัดสินผลกำรประเมินคุณภำพ
ภำยนอกบนฐำนควำมโปร่งใส และยุติธรรมทุกประกำร ลงนำมโดยคณะผู้ประเมินภำยนอกดังนี้ 
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